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UNIVERSIDADE CRESCE EM 2009

Com recursos do Programa de
Apoio ao Plano de Reestruturacio e
Expansio das Universidades Federais
(REUNI) e investimentos de sua propria
receita, a Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul (UFMS) cresce e amplia as
opgoes de graduacdo oferecidas. Com o
intuito de elaborar um plangjamento que
contemple as necessidades e expectativas
da comunidade regional e contribua para o
desenvolvimento do Estado a Universi-
dade realiza uma consulta a4 comunidade
sobre os cursos a serem implantados nos
Proximos anos.

Por meio de um link na Internet
serdo inseridas sugestdes de alunos do
primeiro, segundo e terceiro anos do
Ensino Médio de escolas publicas e
particulares de todo Mato Grosso do Sul.
O endereco para a captagio das sugestoes
jaestadisponivel:
http://pesquisa.ufms.br/cursos.

Alunos das escolas plblicas vao
receber o login e a senha para poderem
acessar o sistema. A partir de fevereiro a
acdo tem inicio também nas escolas
particulares de todo o Estado.

A ferramenta é simples e facil de

acessar.

2010-2014); aumentou o numero de
bolsas para iniciacio cientifica e instituiu
o Plano de Formacgio de Docentes
(PLANFOR).

A frente das acoes uma adminis-
tracio que completa um ano de gestio e
vé com orgulho o desenvolvimento da
Instituicdo. “Foi um ano de muito
trabalho e desafios, porém podemos
avaliar que os resultados foram
positives” comenta a Reitora da UFMS,
professora Célia Maria da Silva Oliveira.

ano de 2009 para a Universidade

Federal de Mato Grosso do Sul

(UFMS), assim como para outras
instituicdes do Pais, foi de crescimento e
expansio.

Fomentada pelo Programa de
Apoio ao Plano de Reestruturacio e
Expansio das Universidades Federais
(REUNI), e utilizando-se de sua receita
propria, a Universidade implantou novos
programas e projetos; realizou constru-
¢oes e reformas; criou novas vagas, novas
graduacdes e poés-graduacdes; realizou

concursos para docentes e planejou acoes
para o proximo ano.

Dentre outras realizacdes a
UFMS também instituiu a Comissdo
Interna de Eficiéncia e Modernizacao
Administrativa (CIEMA); realizou os
encontros de Bolsistas Permanéncia e de
Extensdo Universitiria; propds e apro-
vou o sistema de matriculas por disci-
plinas; instituiu o Programa de Desen-
volvimento Profissional de Ensino
(PRODEP); desenvolven o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI

Na pégina inicial o aluno insere o
login e a senha disponibilizados pela
propria escola.
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INSTITUICAO ABRE OPORTUNIDADE DE VAGAS

Os documentos necessarios para portadores de diploma sio o
original ou copia autenticada do historico escolar, os contetudos progra-
maticos do curso, copia autenticada do diploma de curso superior de
graduagio e comprovante do recolhimento da taxa de inscrigio.

Para transferéncia sdo necessdrias copias dos seguintes
documentos:  original ou copia autenticada do historico escolar,
estrutura do curso superior de graduacio das Instituigdes de Ensino
Superior (IES) de origem, conteudo programatico, sistematica
institucional de avaliagdo do ensino-aprendizagem da IES de origem,
do ato de autorizacio e/ou reconhecimento e/ou renovacio de
reconhecimento do curso superior de graduacio, declaracdo com o
vinculo do candidato com a IES e comprovante de recolhimento da taxa
de inscricio.

O inicio das aulas para o primeiro semestre de 2010 esta pre-
visto para o dia oito de marco. Veja na tabela os possiveis cursos com
vagas:

Na pagina seguinte o aluno
visualiza e responde o questionario. Sao
questdes que permitem mapear um breve
perfil dos estudantes, além de propor-
cionar que 0s mesmos selecionem ou
digitem a op¢do de curso de graduacio que
gostariam de cursar. Para salvar as
respostas basta clicar no icone do
disquete, localizado no lado direito da
pagina. Cada aluno pode participar da
pesquisa somente uma vez.

partir da segunda quinzena de janeiro de 2010 a Universidade

Ft‘dt:l’dl de Mato Grosso de Sul (UFMS) divulga o edital de

abertura de vagas para académicos de outras Instituigdes de
Ensino Superior (IES) interessados em transferéncia e portadores de
diploma. As oportunidades contemplam as trés dreas do conhecimento
Biologicas, Exatas e Humanas e cursos dos diversos cimpus da
Instituicio.

O processo seletivo sera feito por meio de prova escrita a ser
aplicada para cada curso. A avaliagio serd composta de dez a quinze
questdes de proposigdes miltiplas do tipo somatdrio, relativas ao con-
tetido de disciplinas da 1* série do curso superior de graduagao da
UFMS. A duragio da prova serd de trés horas. A avaliacio podera ser
suspensa se o niamero de candidatos inscritos ndo ultrapassar o niimero
de vagas oferecidas para cada curso.

Podem se candidatar para transferéncia os candidatos que tive-
rem concluido a 1* série ou 1° ano do curso superior de graduacao, a ser

comprovado por meio de
historico escolar. O
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NOVAS POS-GRADUAGOES

Os doutorados em Tecnologias
Ambientais, Ciéncia da Computagio e
Ciéncia Animal foram aprovados pela
Coordenagio de Aperfeicoamento de

candidato deve ter
integralizado todas as
disciplinas prt:uxl:ls para
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sera na modalidade multiinstitucional,
realizado em parceria com a Univer-
sidade Federal de Goids (UFG). Pag.4
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pelo Plano de Estudos,
elaborado pelo Colegiado
de Curso.
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Aquidaﬁana tera Licenciatura Intercultural

Pro;eto preveé formacao de professores de sete etnias para educa(;ao basica

Com a adesdo ao Programa de
Apoio a Planos de Reestruturacio e
Expansao das Universidades (REUNI), a
Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul pactuou metas visando o crescimento
da Instituigio. Em 2009 wvarias das
propostas foram implementadas e em
consondncia foram adotadas politicas de
planejamento nas areas do ensino, da
pesquisa e da extensao.

No primeiro semestre do ano a
direcdo da Universidade realizou
reunides, com toda a comunidade, para
discutir e avaliar a mudanga do sistema
de matricula e a adesio ao Exame
Nacional do Ensino Médio (Enem). Com
0 novo sistema, ja em vigéncia em 2010,
a Universidade pretende flexibilizar a
formagdo dos académicos, que terio
maior autonomia para escolher seu
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Professoras que coordenam o projeto realizam reunides com a comunidade para apresental;io das al;ﬁ-es e participam da I Conferéncia Nacional de Educacao Escolar Indigena

Superior e Licenciaturas Indigenas
(PROLIND), do Ministério da Educacao

juntamente com a Secretaria de Estado de
Educagdo encaminharam ao Departamento de

A professora do campus de Aquidaua-
na, Claudete Cameschi de Souza trabalha a

proprio percurso profissional. Com
relacio ao Enem, a avaliagio foi utilizada
como primeira fase do processo seletivo
do vestibular da UFMS, que contou com
15.447 candidatos.

Na Pos-Graduacdo a Instituigio
superou as metas pactuadas. No total, a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo encerra o ano com 21
mestrados e seis doutorados
implantados, sendo oferecidos nos
campus da Capital e do interior do
Estado. Como beneficios diretos temos a
ampliacdo de vagas, o crescimento do
numero de pesquisas cadastradas e a
capacitagio de docentes e profissionais.

Na Extensio como resultados
expressivos de politicas desenvolvidas
verifica-se a ampliacdo dos programas de
Apoio a Extensdo Universitaria, com a
implementacio das bolsas Permanéncia,
Monitoria e do Programa de
Desenvolvimento Profissional de
Ensino; e o fortalecimento dos
programas de Assisténcia Estudantil.

Na drea administrativa houve a
implantacdo do campus de Nova
Andradina e para 2010 havera a
finalizacdo das obras nos campus de
Bonito, Ponta Pord e Navirai. Os
proximos projetos e agdes sdo a
construcdo da Faculdade de
Computacdo, reestruturacio elétrica,
revitalizacio e acessibilidade de
circulagiio geral e banheiros em todos os
centros no campus de Campo Grande, e
construgio de salas de aula, laboratorio e
biblioteca no campus de Trés Lagoas.

Outro projeto importante e que
vai nortear as a¢oes da Universidade nos
proximos cinco anos ¢ o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI),
que esta sendo feito com o empenho e
participacdo de toda comunidade
académica. Ndo temos como enumerar
todas as atividades e projetos
implementados, por isso essa edicdo tem
como objetivo compilar algumas das
propostas para que possamos dividir
juntos os éxitos e mudancas que
ocorreram na UFMS.

questio indigena desde 2006, quando desen-
volveu o projeto “A educacio escolar indi-
gena: lingua, raga, cultura ¢ identidade”. As
acoes de ensino, pesquisa e extensio do proje-
to resultaram na formacdo de professores em
servigo e alfabetizacio de jovens e adultos, em
grupos de estudo, pesquisas, seminarios e pro-
ducio cientifica envolvendo a comunidade
indigena. Os resultados inspiraram a criacio
do projeto “Licenciatura Intercultural Indige-
na 'Povos do Pantanal™ com previsio de im-
plantagio para2010.

O objetivo & habilitar os professores
das etnias Atikum, Guatd, Kamba, Kadiwéu,
Kinikinau, Ofaié e Terena, em nivel superior
de licenciatura intercultural, especifica,
diferenciada e bilingiie.

“Trabalhamos em consonancia com as
reivindicagdes dos povos indigenas. A propos-
ta do projeto de Licenciatura Intercultural
Indigena foi elaborada em parceria com a
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
(UEMS), representada pela Prof* Dr* Onilda
Sanches Nincao, a Secretaria de Estado de
Educacio de Mato Grosso do Sul e as
Prefeituras dos municipios que constituem os
Povos do Pantanal”, explica a professora
Claudete.

Elaboracao

Segundo a professora, os representan-
tes das liderancas, dos professores indigenas e
do Comité de Educacdo Indigena do Estado,

Educacao da UFMS, campus de Aquidauana,
um documento solicitando o oferecimento de
formacao superior para professores das etnias
Atikum, Guatd, Kamba, Kadiwéu, Kinikinau,
Ofaié e Terena.

No final de 2007 e inicio de 2008,
tendo como referéncia o Projeto do Curso de
Magistério Indigena — Normal Médio — “Po-
vos do Pantanal”, desenvolvido pela Secreta-
ria de Educagio e coordenado pelo professor
Alfredo Anasticio Neto, a professora Claudete
elaborou e redigiu a primeira versio do
projeto.

O Professor Antonio Hilario Aguilera
Urguiza incluiu no documento aspectos espe-
cificos das etnias, por exemplo, as caracteristi-
cas socio-culturais dos Povos do Pantanal, e a
justificativa e demanda pela formacio de pro-
fessores indigenas nessas etnias.

“Em 2009, realizamos reunidoes com
liderancas e a comunidade escolar indigena de
algumas aldeias; fizemos contatos com as
secretarias Municipais de Educacio e reunides
com os responsaveis pela elaboragio do
projeto para discutir aspectos tedricos e
formas de concre-tizagio da proposta. O
projeto ganhou nova estrutura e concepgio e
foi contemplado para implantacio”, lembra a
professora Claudete.

Curso

Segundo o documento apresentado em
2008 ao Programa de Apoio a Formagio
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(MEC), a “Licenciatura Intercultural Indigena
'Povos do Pantanal™ serd um curso especifico
e diferenciado, desenvolvido em quatro anos,
na modalidade presencial e em regime de
alternincia, com previsio de 120 vagas. O
curso sera voltado para candidatos que
preferencialmente estejam em exercicio de
docéncia ou gestdo em escolas indigenas das
sete etnias contempladas.

A licenciatura prevé a titulacio de
professores em quatro grandes areas: Lingua-
gens e Educacio Intercultural; Matematica e
Educacio Intercultural; Ciéncias Sociais e
Educacio Intercultural e Ciéncias da Natureza
¢ Educagdo Intercultural para atuarem na es-
cola basica.

As inscrigbes estdo previstas para
junho do proximo ano, em data e hordrio a se-
rem definidos em edital proprio. O inicio das
atividades esta previsto para julho de 2010, no
campus I, da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, em Aquidauana (etapas
presenciais) e nas comunidades indigenas.

Mais informacdes podem
ser obtidas pelo telefone
(67) 3241-0310
ou pelos e-mails;
cameschi@terra.com.br
claudetecameschi@gmail.com.

UNIVERSIDADE MIGRA PARA NOVO PORTAL ELETRONICO

Barra de links para os principais servicos e
informacdes sobre a Universidade.
Ao correr o mouse sobre as opcoes novos
menus sio abertos, onde, dentre outros
assuntos, o internauta encontra o historico
e o regimento da Instituicdo. Nos 'Servicos
a Comunidade'
downloads e saber mais sobre as acoes de
extensio, os projetos de pesquisa,
o transporte e a seguranca da UFMS.

¢ possivel realizar

sidade divulga aberiy Servidores participam ¥ Encontro em Centro-Oests tem rede de Pesquisa e Pos-
b

- - . Corumba graduagdo aprovada
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Links interessantes onde toda a co-
munidade encontra servicos como o

*.._

calendario académico, o boletim de
servicos, o sistema académico, o regula-
mento de matriculas e o acesso
historico escolar.

ao

Link para os recursos multimidia:
galeria de fotos, galeria de videos com a
programacio da TV Universitiria, e link
paraa pagina da UFMS no Twitter.

Formulirio de contato onde o inter-
nauta pode sanar davidas sobre o portal,
a graduaciao na UFMS e o vestibular, e
sugerir noticias.
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e — Iémks para Mais Acessados, Menu,
N rgiaos e Sites Institucionais. Neste
”l’ ggggnglggﬁro n ,,,,, n"_ iw altimo campo o internauta tem acesso
GROSSO DO SUL e — rapido ao site da Base de Estudos do
UFMS P o Pantanal, da Ouvidoria e do GRU, uma
Cidade Universitaria importante ferramenta para diversas

Bairro Universitario - CEP: 79070-900 — e PR—. acoes dentro da Universidade.
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m agosto de 2009 a Universidade

Federal de Mato Grosso do Sul

(UFMS) migrou para um novo portal
na Internet, com mais recursos € novas
funcionalidades. O objetivo da mudanga ¢
proporcionar aos usuarios, tanto da
comunidade interna quanto externa,
praticidade e modernidade, adequando o portal
as necessidades da comunidade referentes ao
uso da informagao.

O desenvolvimento e organizagio dos
recursos no portal foram feitos pelo Nucleo de
Informatica, em parceria com o Laboratorio de
Engenharia de Software (Ledes) da Faculdade
de Computagio.

Segundo o diretor do nicleo, professor

Ronaldo Alves Ferreira, o portal foi enrique-
cido com recursos multimidia para a publica-
¢io de matérias com fotos e inser¢io de
videos. “Uma novidade que segue uma tendén-
cia mundial é a comunicacdo em redes sociais.
O novo portal publica automaticamente as
tltimas noticias no Twitter, permitindo que os
usuarios dessa rede acompanhem em tempo
real o que esta acontecendo na UFMS”,
comenta.

A organizacio da informagio também
estd melhor estruturada. A criagio da secao de
comunicados internos permitiu especificar o
que ¢ de interesse da comunidade académica e
0 que interessa a comunidade em geral, dire-
cionando assim o internauta para aquilo que

procura. Outro recurso citado pelo diretor do
NIN ¢ o RSS, que permite que as pessoas rece-
bam automaticamente as noticias mais recentes
inseridas no site, bastando para isso assinar um
dos canais RSS do portal, como Eventos, Pes-
quisa ou Noticia Destaque.

Além disso, estdo previstas novas fun-
cionalidades no site para os proximos meses,
por exemplo um servico de localizacio e
informacao dos Campus totalmente integrados
com o Google Maps. “Além da mudanca visual
e de todos os novos recursos, o site foi
desenvolvido em um ambiente computacional
mais seguro, utilizando as técnicas mais
modernas de desenvolvimento Web”, completa
Ronaldo.
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GESTAO UNIVERSITARIA APONTA EXPANSAQ

a ultima edicdo de 2009 o Jornal da UFMS traz um
balango do primeiro ano de gestio da atual
obras e ac¢des nas
areas do ensino, da pesquisa, da extensio e da pos-graduacio

administragiio. Varios projetos,

foram implementados.

Podemos pontuar a ampliacao de vagas com a

implantacio de novos cursos de graduacao e pos-graduacio, o
desenvolvimento de politicas de extensio universitaria e da pos-
graduacdo, e o empenho de obras para construgao, reestruturacio
erevitalizacdo da estrutura fisica da UFMS.

A Reitora da UFMS, professora Célia Maria da Silva
Oliveira, destaca que 2009 foi um ano de muito trabalho e de
planejamento. “Tivemos éxito em varias agdes como na pos-
graduacdo, por exemplo, que ja neste ano conseguiu cumprir as
metas estabelecidas. Ampliamos o namero de vagas na
graduacdo, ampliamos também o nimero de docentes e técnicos
na Universidade. Além disso, os programas assistenciais tiveram ¥
incremento, assim como os projetos culturais e esportivos na
[nstituicdo™, explica.

A Reitora salienta também alteragoes que ocorreram na
area da graduagio, como a mudanga para o sistema de créditos e
o desenvolvimento de uma pesquisa para mapear as expectativas
dos alunos do Ensino Médio com relacio aos novos cursos de
graduacdo que poderdo ser implantados na Universidade.

“Em 2009 tivemos a implanta¢do do campus de Nova
Andradina e em 2010 as obras dos cimpus de Bonito, Ponta Pora
e Navirai devem estar concluidas. Com isso teremos ampliacdo
na oferta de vagas e o oferecimento de um ensino de qualidade

também no interior do Estado”, avalia.

Dirigindo os trabalhos na Pro-Reitoria de Extensio,

Cultura e Assuntos Estudantis (PREAE), o professor Milton
Mariani explica que no primeiro ano de gestdo os focos foram
consolidar e ampliar os programas de extenso e de assisténcia
estudantil, e incentivar e apoiar eventos culturais e esportivos.
Para um trabalho mais integrado com a comunidade, em 2009
foram feitas visitas a todos os cAmpus com a apresentagdo de
um diagndstico quantitativo e qualitativo sobre a extensdo
universitaria na UFMS. “A acdo foi planejada ndo sd para
informar a comunidade, mas para que os cursos de graduacao e
de pos-graduacio pudessem inserir ou ampliar em seus projetos
pedagogicos atividades de extensdo”.

Foram realizadas também reunides de avaliagio,
orientacdo e planejamento com membros das Comissoes
Permanentes de Apoio e Assisténcia Académica (CPACs) de
cada campus, além de reunides com bolsistas dos programas
Auxilio Alimentacdo e Bolsa Permanéncia. O | Encontro de
Bolsistas Permanéncia, realizado em 2009 contou com 330
participantes de toda a UFMS. O objetivo foi divulgar os
resultados alcancados pela participacdo dos bolsistas nas agdes
de ensino, pesquisa, extensio e/ou atividades complementares.

“Outro evento de destaque foi o IV Encontro de
Extensao Universitiria (ENEX) com o tema 'Busca do
Mapeamento da Extensdo Universitiaria no Estado de Mato
Grosso do Sul'. Reunimos as pro-reitorias de extensio da
UCDB, UFGD, UEMS, UNAES e Universidade
Anhanguera/Uniderp para discutir a questdo e programar os
trabalhos para 2010, afirma o Pro-Reitor.

A assisténcia académica fomentada pelo Plano
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) do Ministério da
Educacio (MEC) contemplou mais de 870 alunos com a Bolsa
Permanéncia. O Auxilio Alimentacao foi disponibilizado para
1.549 alunos. Além da alimentacdo, moradia e transporte
englobados na Bolsa Permanéncia, o PNAES prevé agoes nas
areas de satde, inclusio digital, cultura, esporte, creche e apoio
pedagogico. “Este ano conseguimos um espago fisico para
atendimento aos alunos referente a satde™, afirma a chefe da
Coordenadoria de Assuntos Estudantis, Maria Gegeli da Silva.

Para 2010 estd prevista a viabilizacdo de
brinquedotecas em alguns campus, atendendo s acdes de
assisténcia estudantil da area de creche. Para atender dreas
como inclusio digital e apoio pedagogico a UFMS implantou
laboratorios de informatica em todos os cimpus. “SO ndo
implantamos nos trés novos campus porque quando
conseguimos o recurso eles ainda ndo existiam. Estamos
providenciando a compra de equipamentos e acredito que em
2010 iniciamos a implantagio dos novos laboratérios™.

Visando incrementar as agbes de extensdo e de
assisténcia esportiva, foi instituida também a Assessoria do
Desporto. Responsavel pela consolidacio de parcerias com
fundagdes e entidades esportivas e a realizacdo de competicoes,
a assessoria apoiou eventos internos e externos em dmbito
regional. Dentre agdes realizadas estdo competigdes como o
Torneio Integracdo Universitaria 2009 (TIU) e os V Jogos
Universitarios (JUI) que reuniram em Campo Grande cerca de
450 académicos.

Para o Pro-reitor, o primeiro ano frente a4 gestio da
PREAE foi de integracdo e desafios. “Pela amplitude da
extensdio e da assisténcia estudantil na UFMS foi possivel
integrar e atender a comunidade em vdrias acdes. O desafio
agora ¢ melhorar cada vez mais e ampliar a politica
extensionista da Universidade”.

Em 2009 a equipe da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacio (PREG) da Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul (UFMS), juntamente com os membros do Conselho
Universitario (COUN), tomou decisdes importantes, que vio
refletir na vida tanto dos académicos quanto dos candidatos a
uma vaga na Instituigio. Por sugestio do Ministério da
Educacio (MEC) e apds reunides e discussdes sobre a
viabilidade da proposta de implanta¢io do Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM) no processo seletivo, a Comissio
Permanente de Vestibular (COPEVE) e 0o COUN decidiram por
utilizar, para o vestibular de Verdo 2010, o exame como
primeira fase.

Outra decisdo importante que deve ser implantada jano
inicio de 2010 ¢ a alteracdo do regime de matricula seriado para
o regime de matricula por disciplina. Segundo o Pro-Reitor de
Ensino de Graduagdo, professor Henrique Mongelli, a
novidade “facilitara a mobilidade intrainstitucional e
interinstitucional além de atender as premissas do REUNI
[Programa de Apoio ao Plano de Reestruturacio e Expansio das
Universidades Federais] sobre taxa de sucesso, reprovacio e
desisténcia”.

Também com o intuito de melhorar a taxa de sucesso,
medida referente ao nimero de alunos que ingressam na
Instituigio e de alunos que se formam, foi retomada em 2009 a
monitoria de ensino remunerada. Neste programa 47
académicos receberam bolsa durante todo o ano para auxiliar
outros alunos em suas dificuldades. Foram privilegiadas as
disciplinas com maiores indices de desisténcia e reprovacio. A
atividade passa por uma avaliagdo feita pela PREG para que, no
ano que vem, seja ampliada a oferta das bolsas neste programa.

Novas graduagdes também serdo implantadas no
proximo ano. Os cursos fomentados pelo REUNI foram abertos
no Vestibular de Verdo 2010 e objetivam oferecer aos futuros
académicos cursos que correspondem a sua realidade:
graduagdes inseridas na modernidade tecnologica e nos
contextos do meio ambiente, do conhecimento e da drea da
saide. O REUNI também prevé a melhor ocupacio das vagas
nas institui¢des, por 18so este ano, por meio da PREG, a UFMS
divulgara a abertura de editais para ocupacdo de vagas. Os
editais para portadores de diploma e de transferéncia de outras
Instituigdes de Ensino Superior (1IES) serdo divulgados a partir
da segunda quinzena de janeiro de 2010.

“Este ano teve inicio o Programa de Desenvolvimento
Profissional de Ensino (PRODEP) que estimula a formagio
profissional do académico. Foram disponibilizadas bolsas para
o0s alunos e eles realizam atividades na propria Universidade™,
explica o Pro-Reitor que promete para o ano que vem
novidades. “Estamos reestruturando o programa ¢ o proximo
edital, previsto para fevereiro, trard modificacdes”.

Por meio da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacio séo
viabilizados também os programas de Iniciacdo a Docéncia
(PIBID) ¢ de Educacéo Tutorial (PET) que, conforme o Pro-
Reitor, devem continuar em 2010. Junto ao Encontro da
Iniciagdo Cientifica, realizado em novembro de 2009, foram
expostos 51 posteres de divulgacido desses e de outros
programas da PREG.

“O ensino de graduagio de qualidade da UFMS sempre
foi referéncia no Estado. Podemos ser referéncia na regido e
podemos ser referéncia no Pais é para isso que estamos
trabalhando”, afirma o Pro-reitor.

Para o Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-graduacio da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS),
professor Dercir Pedro de Oliveira, o ano de 2009 foi muito
produtivo. “Tudo o que foi previsto no planejamento do REUNI
[Programa de Apoio ao Plano de Reestruturagao e Expansio das
Universidades Federais], até 2011, ja cumprimos. Um exemplo
¢ o percentual de criagio de cursos sugerido, que nos ja
atingimos em 2009. O ano, portanto, foi muito favoravel”,
afirma.

De acordo com professor Dercir, a criacdo de novos
mestrados precisa ser intensificada, ja a implantacio de
doutorados superou as expectativas. “So este ano tivemos trés
aprovados”. Em 2010 a UFMS inicia os doutorados em Ciéncia
Animal, Tecnologias Ambientais e Ciéncia da Computagio,
sendo este Gltimo na modalidade multiinstitucional com a
Universidade Federal de Goias (UFG).

A Universidade também aumentou o nimero de bolsas
para iniciacdo cientifica que, segundo o Pro-Reitor € o primeiro
passo para o desenvolvimento de pesquisas. “Tivemos um
acréscimo de 20 bolsas do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq),
totalizando 182. Além disso, foram concedidas mais 76 bolsas
pela propria Instituigio™, afirma Dercir.

Os numeros da pesquisa na Universidade também sido
expressivos. “Hoje estamos com 145 bolsas da Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), 38 do
CNPq, 67 bolsas da Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento do
Ensino, Ciéncia ¢ Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul
(Fundect) e 30 da UFMS, para pos-graduagio stricto sensu.
Tivemos avancos ainda na capacitacio de servidores. Em 2009
elaboramos e implantamos o plano de formagao de docentes
(PLANFOR) e os pedidos de afastamento para pos-graduacio
de 39 docentes e 13 técnicos foram atendidos™.

Este ano a Instituigio teve 215 projetos de pesquisa
contemplados com financiamento externo. A produgido
cientifica que corresponde a artigos, trabalhos completos,
resumos, livros e capas de livros, contabilizou uma produgéo de
10.841 publicagdes até o final de novembro de 2009.

“Um acontecimento muito positivo para a pos-
graduaciio da regido Centro-Oeste foi a aprovagio pelo
Ministério da Ciéncia e Tecnologia da Rede Pro-Centro-Oeste
de Ensino e Pesquisa: ambiente — Cerrado e Pantanal. AUFMS ¢
forte parceira nessa Rede, temos pelo menos 80 pesquisadores
envolvidos com os projetos”, explica o Pro-Reitor.

A Rede tem por objetivo melhorar o ensino e a pos-
graduacio da regido, incrementando assim 0s recursos humanos
necessarios para o advento da producdo de conhecimento em
regides como o Cerrado ¢ o Pantanal. No total, mais de 400
professores irdo auxiliar a producio de 330 trabalhos de pos-
graduacio de 15 institui¢des de Ensino Superior da Regido. Eles
irdo abordar temas como a inovacido tecnologica,
geodiversidade e biotecnologia.

Além da abertura de novas pos-graduacdes, para o
proximo ano, o Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao espera
melhorar e consolidar os conceitos dos cursos ja existentes ¢
aumentar a produgio cientifica e os investimentos em
infraestrutura. “Estamos reivindicando junto ao MEC recursos
para a contratagdo de professores visitantes, porque com a
abertura dos cursos novos temos necessidade de aumentar a
capacidade de orientagdo”.

. _BIURMS

PRAD

“0 primeiro ano de agdes 4 frente da Pré-Reitoria de
Administracio (PRAD) foi de desafios, por ter a PRAD grande
namero de geréncias, e pela busca de inovacgdes e melhorias no
aproveitamento dos recursos na UFMS”, avalia o Pro-Reitor,
professor Julio Cesar Gongalves. “A PRAD incorporou a partir
de 2009 setores importantes, como o de contratos, onde
iniciamos uma revisdo ¢ repactuagdo com o objetivo de
racionalizarmos os custos, e o setor de passagens e didrias,
onde implantamos o Sistema de Controle e Concessdo de
Diarias e Passagens (SCDP) que agiliza e dd maior
transparéncia as concessoes”, explica o Pro-Reitor.

Outra novidade ¢ a Comissdo Interna de Eficiéncia e
Modernizagdo Administrativa (CIEMA) que objetiva
identificar problemas na gestio da UFMS e por meio de
estudos e projetos modificar a situagio. Trabalham nas nove
comissdes, que contemplam areas como residuos ndo toxicos e
toxicos, entre outras, docentes que lideram grupos de pesquisa
e alunos de graduacdo, mestrado, doutorado e bolsistas. A
PRAD ganhou também nova homepage onde sdo
disponibilizadas informacdes sobre todos os setores e
geréneias garantindo maior transparéncia aos atos da
administracio.

Quanto as geréncias é possivel destacar as principais
acoes em cada uma. Por meio da Geréncia de Manutencdo
(GMT) foi licitada e contratada uma empresa para reforma da
infra-estrutura. De acordo com o Pro-Reitor “algumas obras ja
tiveram inicio e outras estdo aguardando o término do periodo
letivo™. Na geréncia de recursos materiais (GRM) a criacdo do
Setor de Registro de Pregos (SRP) permitiu maior agilidade e
planejamento para as compras. Para 2010 serdo reestruturadas
as divisdes de almoxarifado e de patriménio.

A Geréncia de Projetos e Obras (GPO) projetou e
licitou: a construcdo das salas de aula e laboratorios em Trés
Lagoas que teve inicio no dia 30 de novembro de 2009; a
revitalizacio dos corredores e banheiros dos centros; a
reestruturacio elétrica da Cidade Universitaria; e a construgio
do prédio da Faculdade de Computacio (Facom). Ja foram
definidos projetos para 2010: um bloco multiuso com salas e
auditorios para eventos em uma drea de 3.000 m? e um centro
de formacdo de professores com area de 2.900 m?, ambos em
Campo Grande; salas e laboratérios em Coxim com darea de
1.200 m? e salas, laboratorios e um galpdo em Chapadao do Sul
com area de 1.700 m? “Este ano a Gestdo da Reitora Célia
realizou a entrega do campus de Nova Andradina e para o inicio
de 2010 serdo entregues os cdmpus de Bonito, Navirai e Ponta
Pord”, lembra o Pro-Reitor.

A Geréncia de Recursos Humanos (GRH) determinou
aextensao do ressarcimento da assisténcia a satde aos docentes
do Programa de Assisténcia a Satde (PAS) e o ressarcimento
aos optantes de outros planos; foi realizada a consolidacio dos
exames periodicos a todos os servidores; a confecgio e entrega
da nova identidade funcional; foram oferecidos cursos de
capacitacdo (61 a mais de 650 servidores) e auxilio para
aperfeicoamento (21 servidores); foram realizados concursos
(57 vagas) para técnicos administrativos e o V Encontro de
Técnico-Administrativos em Educacdo, e ha a previsao de
nomeacio (100 vagas) do REUNI 2010.

“A Geréncia de Servigcos Gerais (GSG) realizou
licitagdo para utilizagio do Restaurante Universitario,
atendendo ao antigo anseio da comunidade. Teve inicio
também a revitalizacdo das pracas esportivas de toda UFMS
com recursos da PREAE/PNAES”, afirma Julio Cesar. Para
2010 estio previstas pragas de convivio na Cidade
Universitaria e novas pragas e cantinas nos outros campus. A
divisdo de transportes adquiriu através do REUNI novos
veiculos como camionetes e microdnibus. A Coordenadoria de
Assisténcia a Saide (CAS) passou por uma reestruturacio
administrativa e fisica com nomeagdo de nova equipe de
atendimento. O PAS hoje ocupa um amplo espago no Morenio.
Foi realizada a equalizagio das contas do PAS ¢ em 2010
havera a ampliacdo dos procedimentos médicos e da rede de
credenciados.

“Este ano foi marcado principalmente por
reestruturagoes e corregoes de rumos na PRAD/Geréncias, foi
um ano de estudo, mudangas e de planejamento. Vamos
comecar 2010 com muita pratica e agdo, pois € isto que a
comunidade universitaria espera”, avalia o Pro-Reitor.

Dezembro de 2009

“Hé muito tempo a 'conta (inica' da UFMS néo tinha um
orcamento anual como o de 2009, ja que tivemos cerca de R$
17 milhdes do Programa de Apoio ao Plano de Reestruturagdo e
Expansio das Universidades Federais (REUNI) ecercade R$ 5
milhdes do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES)"”, declara a Pro-Reitora de Planejamento, Or¢amento
e Finangas, professora Marize Terezinha Lopes Pereira Peres.

Além de dar continuidade as ag¢oes implementadas na
gestdo anterior a PROPLAN instituiu novidades como o sitio
eletronico, “com o qual pretendemos democratizar as
informagdes e auxiliar a comunidade universitiria na
utilizacdo dos servigos de plangjamento, or¢amento e
finangas”, afirmaa Pro-Reitora.

Em 2009 tiveram destaque a¢des como a atualizagio do
manual e implementacio do Sistema de Convénios (SICON) e
a implantagio do Sistema de Monitoramento do Ministério da
Educacio (SIMEC). O primeiro sistema da maior segurancga no
acompanhamento dos convénios, na elaboracdo dos termos
aditivos de prorrogacio de prazo; e na analise e prestacio de
contas dos convénios e termos de cooperagio. Ji o SIMEC
permite o acompanhamento do Programa de Execucio
Orcamentaria possibilitando 4 UFMS correcoes de desvios de
objetivos pré-estabelecidos. Além do Programa de Execucio
Orcamentaria, o SIMEC engloba outros modulos, por
exemplo, o monitoramento de obras, gestio de pessoas, ¢
outros. A PROPLAN disponibilizou a comunidade
universitaria o Manual de Correspondéncias e de Atos Oficiais,
que objetiva padronizar as correspondéncias e atos
administrativos; e o Manual de Identidade Visual, que objetiva
padronizar sinais e normas graficas que vao reforgar a imagem
institucional.

Em conjunto com o Nicleo de Informatica (NIN) a
PROPLAN realizou a verificacio das bases de dados Censo,
Cadastro E-mec ¢ Plataforma Integrada de Gestio das IFES
(Pingifes), sendo as ultimas utilizadas pelo MEC para a
Avaliacgdo Institucional e para compor a Matriz de Or¢amento
das Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES)
respectivamente. Também o NIN auxiliou a PROPLAN no
desenvolvimento do Portal do Rol de Responsaveis que
objetiva o cadastro e a gestio dos periodos de delegagio de
competéncias, visando uma maior integragdo das informacoes
com o0s registros nos sistemas corporativos e o
desenvolvimento e aperfeicoamento constante de mecanismos
de controle da arrecadacio das Receitas Proprias da
Universidade.

“Nos implementamos este ano uma instru¢do que
normatiza as prestacdes de contas das unidades
descentralizadas da UFMS e promovemos treinamento para
todos o0s responsaveis pelos setores financeiros dessas
unidades. Foram discutidos temas como a emissdo de nota de
empenho, liquidacdo e pagamento da despesa piblica, registro
nos sistemas corporativos da unido: Sistema Integrado de
Administragio Financeira do Governo Federal (SIAFI),
Sistema Integrado de Administracio dos Servigos Gerais
(SIASG), bem como toda a sistematica envolvida™, lembra a
Pro-Reitora.

A PROPLAN realizou em 2009 a elaboragdo do Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo
2010-2014. “O PDI é um instrumento de planejamento e
gestio que considera a identidade, missio e diretrizes
pedagdgicas da Institui¢io na definigdo de politicas e linhas de
atuagido”. O plano é desenvolvido de forma democritica por
uma Comissdo Central constituida de representantes docentes,
discentes e técnicos das unidades académicas e administrativas
e reflete as expectativas e projetos de toda a comunidade
universitaria.

Para 2010 a PROPLAN elabora uma nova matriz de
orcamento interno para os Centros/Campus/Faculdades
apoiada nos critérios da propria matriz da Associagio Nacional
dos Dirigentes das Instituigdes Federais de Ensino Superior
(Andifes) e nos critérios pactuados no REUNIL De acordo com
a Pro-Reitora, a PROPLAN busca também introduzir novas
ferramentas de gestdo de modo a proporcionar uma relacio
mais estreita entre os usudrios de execugio orcamentaria da
Universidade, além de uma “cartilha™ para melhorar a
compreensdo do crédito orgamentario da Instituicdo. “Todas as
acdes foram possiveis mediante o apoio permanente da
Reitoria da Universidade”, complementa.

TRES NOVOS DOUTORADOS

No ano de 2009 a Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul (UFMS) teve trés novos doutorados aprovados
pela Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES). As pos-graduagdes contemplam areas de
grande crescimento e que exploram potencialidades do Estado.
“Estes trés novos doutorados serdo fundamentais, pois no vao
gerar conhecimento apenas para a Universidade, mas para todo
o Centro-Oeste. Sem desenvolvimento cultural, educacional e
sem a realizacdo de pesquisas a regido ndo cresce, e eu acredito
que a UFMS seja o ponto de partida para tudo isso”, explica o
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacgio, professor Dercir
Pedro de Oliveira.

Tecnologias Ambientais

Segundo o projeto apresentado a CAPES pelo
coordenador do programa de pos-graduagio em Tecnologias
Ambientais, professor Teodorico Alves Sobrinho, as politicas
de investimento do Governo Federal tém incentivado o
financiamento de projetos de pesquisa e inovagio tecnologica
para as regides Centro-Oeste, Nordeste e Norte do Pais.

O programa teve inicio com o curso de Mestrado em
Tecnologias Ambientais, implantado em 2001, ja diplomou 94
mestres e obteve nota quatro na avaliacdo do altimo triénio
efetuada pela CAPES, cuja nota maxima ¢ cinco. “A avaliagio
positiva permitiu a elaboragio da proposta do curso de
doutorado no programa. Nossa expectativa € que o trabalho de
formacdo de recursos humanos qualificado, iniciado com o
mestrado, tenha continuidade™, explica o professor Teodorico.

0O Doutorado em Tecnologias Ambientais tem inicio
previsto para marco de 2010 e o edital do processo seletivo esta
publicado no site da poés-graduacio www.pgta.ufms.br. A
selegiio acontecera em fevereiro de 2010. A pos-graduacgio, em
nivel de doutorado, tera duracdo de 36 a 48 meses e estdo
previstas cinco vagas. Dentre as linhas de pesquisa previstas
estido Recursos Hidricos, Tecnologias de Controle da Poluigio,
e Diagnostico e Avaliacio de Impactos Ambientais. Os alunos
desenvolverio pesquisas e terdo conhecimentos sobre a melhor
utilizacdo, conservagio, reuso e gestdo das dguas, nos aspectos
qualitativo e quantitativo, nas fases aéreas, superficial e
subterrinea; além de estudos relativos a avaliagio de impactos
ambientais e controle da poluigio.

Ciéncia da Computacio

De acordo com o professor Marcelo Henriques de
Carvalho, coordenador da nova pods-graduacdo, o recém-
aprovado doutorado em Ciéncia da Computagio teve seu
projeto submetido 4 CAPES em abril deste ano. “Ha muito
tempo o doutorado € esperado pela comunidade”.

A aprovacado foi divulgada pela CAPES em 12 de
novembro de 2009. “Temos previsdo de iniciar as inscricdes
em abril de 2010, a seleciio em maio e a matricula em junho
para que o curso tenha inicio em agosto. Ainda nio temos um
nimero de vagas definido, mas acredito que seja proximo de
seis”, explica o professor.

A pos-graduagio é voltada para mestres em Ciéncia da
Computacio ou dreas afins e tem duracio prevista para quatro
anos. Dentre as linhas de pesquisa a serem contempladas estao
Sistemas de Computagio, Sistemas de Informacdo e Teoria da
Computacgio.

O novo doutorado, unico na drea de Ciéncia da
Computagdo na regido Centro-Oeste, recebeu conceito 4 da
CAPES e sera desenvolvido em parceria com a Universidade
Federal de Goias (UFG), por meio da modalidade chamada
multiinstitucional. “As disciplinas seriio oferecidas tanto aqui
na Faculdade de Computacio (FACOM) da UFMS gquanto no
Instituto de Informatica da UFG. O intercambio de professores
serd importante, pois assim as instituicdes complementardo as
necessidades uma da outra ", elucida o professor Marcelo.

Ciéncia Animal

Em 2010, o projeto acalentado nos tltimos anos pelos
professores do Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncia
Animal ird se materializar com a implantac¢io do Doutorado de
mesmo tema. A pods-graduacio ira oferecer as areas de
concentracdo em Producdo Animal e em Sainde Animal. O
Programa de Pos-graduacgio teve inicio com o Mestrado em
Ciéncia Animal, que comecou suas atividades no ano de 2002 ¢
atualmente conta com a dedicagio de 31 professores, e sete
pesquisadores permanentes, além de colaboradores da propria
institui¢do, de diversas unidades da Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuaria (Embrapa) e de outras Instituigoes de
Ensino Superior.

No intervalo de agosto de 2004 a setembro de 2009,
ocorreram 107 defesas de dissertagdes. O corpo docente tem se
esforcado para elevar sua produgdo cientifica, buscando
periddicos internacionais e Qualis A, o que foi determinante
para conceito 4 da CAPES no ano de 2007. O doutorado foi
aprovado na gestio da coordenadora Maria da Graga Morais.
Atualmente o coordenador da pds-graduacio ¢ o professor
Gumercindo Loreano Franco.

UNIVERSIDADE INAUGURA NOVO CAMPUS

Foi inaugurado no dia 23 de outubro de 2009 o campus
de Nova Andradina da Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul (UFMS). A estrutura, de aproximadamente 1.700 m?,
conta com um anfiteatro com 114 lugares, salas de aula, salas
para o setor administrativo, laboratorios, salas para
professores, biblioteca e amplo espago para lazer e cantinas.

No campus de Nova Andradina funcionam atualmente
trés cursos de graduagio: Geografia, Historia e Administragio
cujas aulas foram realizadas inicialmente na Escola Municipal
Jodo de Lima Paes. Para o diretor do campus, Alexandre
Pierezan, “os alunos e os docentes estdo animados com o novo
local de estudo, agora mais apropriado para o ensino, a
pesquisa e a extensdo™.

O MUNICIPIO - A 300 Km da capital Campo Grande, o
municipio de Nova Andradina fica na regido sudeste do Mato
Grosso do Sul, numa regido conhecida como Vale do
Ivinhema.

Dados do altimo censo realizado pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) em 2007 apontam
uma populacio de mais de 43.500 habitantes em uma area de
mais de 4.700 km?.

A instalacio de industrias sucroalcooleiras na regiao
deve alavancar além do turismo, que estd em pleno

desenvolvimento, também a economia da cidade. Atualmente
33 industrias implantadas ou em implantacdo formam em
Nova Andradina um Distrito Industrial com previsio de
investimentos na ordem de mais de R$15 milhdes. A
administragio da cidade prevé a geracio de 500 empregos
diretos, com possibilidade de ampliar o nimero de vagas para
mais de dois mil empregos.

O crescente desenvolvimento de Nova Andradina
colocou em evidéncia a necessidade nio s6 de mao de obra
qualificada, mas de excelente formagio e profissionalismo.

INVESTIMENTO - A nova localizacio da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) em Nova Andradina
fica a Rodovia MS 134, Km 3. "Os investimentos que
efetivamos para Nova Andradina consolidam nossa meta
prioritaria que ¢ a de melhorar a qualidade do ensino de
graduacio em todos os campus da instituicdo, melhorando a
infra estrutura e equipando todos os cursos oferecidos”,
enfatizaa Reitora Célia Maria da Silva Oliveira.




